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LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

Las finalidades educativas forman parte del Proyecto de Centro y reflejan las sefias de
identidad de nuestro centro, lo singularizan y lo diferencian, dotandolo de personalidad
propia. Estas finalidades serviran de base para disefiar y realizar de forma coherente
los documentos que constituyen el Plan de Centro y serviran de guia para planificar y
concretar los principios, valores y normas por las que se rige el funcionamiento del

centro.

Estas finalidades se elaboran con el consenso de toda la comunidad educativa y su

(apartado 23-b)

éxito estara en ser asumidas por todos/as.

MISION

El propdésito del Centro es:

Formar en competencias, conocimientos y valores necesarios para
su participacion activa y responsable en la sociedad actual.
Preparar a nuestro alumnado para estudios posteriores y su
insercion en el mundo laboral.

Complementar y mejorar la capacitacion profesional de las
personas que forman parte de la poblacién activa.

Facilitar la insercion laboral de nuestros alumnos y contribuir al
prestigio de la educacion mediante la colaboracién entre todos
nuestros grupos de interés.

Trabajar por la mejora continua del proceso de ensefianza-
aprendizaje a través del impulso y aplicacién de las buenas
practicas para conseguir la calidad en todas las actividades de la

institucion.
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VISION

Nuestro centro aspira a:

Ser referente en la comunidad en la que estd inmerso, ofreciendo
una ensefanza de calidad.

Ser un centro donde se potencien las actividades extraescolares
como meétodo de ensefianza-aprendizaje.

Apostar por la innovacion educativa aplicada a las necesidades
sociales de nuestro entorno.

Aplicar el uso de las tecnologias de la informacién y de la
comunicacion (TIC) al proceso educativo.

Ser una institucion que aprende de las mejores practicas
educativas internas y externas.

Desarrollar proyectos y programas, tanto nacionales como
europeos, de investigacion y desarrollo que nos ayuden a
contribuir a la mejora de la calidad de ensefianza.

Fomentar y consolidar las alianzas con la Universidad y la
Empresa, como Organizacion que trabaja en camino hacia la

excelencia.
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Las LINEAS DE TRABAJO, VALORES, ACTITUDES Y CONDUCTAS para cumplir

con nuestra Misién son:

Actuar en el circulo de influencia.

Perseguir la eficacia y la eficiencia en el trabajo.
Atencion y Orientacion al alumnado y a las familias.
Apertura al cambio y participacion en la mejora continua.
Formacion permanente del profesorado

Trabajo y coordinacién en equipo.

Cultura de evidencia: datos y gestion visual.

Atender las sugerencias de los grupos de interés.

YV V V V V V V V VYV

Responsabilidad social.

Como consecuencia de ello, nuestras principales lineas de actuacién pedagdgica
son las siguientes:

1. Ambito de gestién y organizacion

Fomento de un espiritu organizativo y de gestion en el que participen el profesorado, el
alumnado y las familias con el objeto de mejorar la calidad del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- La utilizacién del centro como un lugar de educacion permanente.

- La habilitacion de espacios necesarios para la que comunidad educativa pueda
completar su labor de estudios, formacién e investigacion.

- El aumento de la oferta educativa en post-obligatoria para garantizar la
continuidad en la vida académica del alumnado.

- Laadopcién de criterios pedagdgicos para los agrupamientos del alumnado.

- El desdoble de los grupos de alumnos/as.

- El fomento de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Laadquisicién de recursos materiales en funcién de las necesidades.

- El mantenimiento del centro en buenas condiciones de conservacion y
limpieza.

2. Ambito académico y pedagogico.
Fomento de la formacion integral del alumnado en todas las dimensiones de su
personalidad: intelectual, fisica, afectiva, social, ética y estética, segun sus

capacidades e intereses, mediante:

- La utilizacion de una metodologia activa y participativa para poder desarrollar
un aprendizaje significativo y funcional.
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- La adquisicién de habitos intelectuales y estrategias de trabajo, asi como de
conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y estéticos.

- El fomento de la capacidad autocritica del alumnado para que sea capaz de
modificar su comportamiento, su actitud, sus habitos, etc.

- La asuncion de las diferencias individuales de cada alumno/a favoreciendo su
integracién en la vida social y académica del centro.

- El fomento de un conocimiento profundo y real del entorno laboral aproximando
la formacion académico y profesional de nuestro alumnado a las caracteristicas
y demandas de la sociedad en que viven.

- El desarrollo de la iniciativa, la creatividad, la observacion, la investigacion, la
actitud critica y el habito de trabajo.

3. Ambito de participacion y convivencia

Adquisicién por parte de todos los miembros de la Comunidad Educativa de una
cultura democrética que nos sea Util en la vida del Centro y se proyecte en la sociedad
en un estado democratico y de derecho, mediante:

- El respeto de los derechos y libertades fundamentales de las personas, la
tolerancia y la solidaridad.

- El respeto y la defensa del medio ambiente, del entorno natural y del
patrimonio histérico y sociocultural.

- Elfomento de la paz, la cooperacion y la solidaridad.

- El rechazo de las discriminaciones de cualquier tipo hacia los miembros de la
comunidad educativa por razon de sexo, raza, religién, capacidades, creencias,
procedencia o diferencias sociales.

- El didlogo y el respeto mutuo como piezas fundamentales en la convivencia del
centro asi como en la resoluciéon de problemas.

- La promocién de la participacién del alumnado y de sus familias en la vida del
centro.

4. Ambito de relaciéon con el entorno

Fomento de la integracién de nuestro centro en la vida social, econémica y cultural de
Su entorno, mediante:

- La participacion de instituciones sanitarias, municipales, empresariales y
culturales y de los sectores mas significativos de nuestra comunidad en las
actividades educativas que se organicen.

- El establecimiento de relaciones y colaboracion con el Ayuntamiento de Adra,
asociaciones de vecinos/as, asociaciones culturales, entidades de formacion,
etc.

- El desarrollo de actividades complementarias y extraescolares caracteristicas

de nuestra zona.
Y para alcanzar todo esto, nuestras lineas de trabajo son las siguientes:

» Hacer bien y cada vez mejor las cosas.
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Identificamos la calidad con el trabajo bien hecho y la mejora continua, tanto a nivel
personal como a nivel colectivo e institucional. Para mejorar nuestra practica y la
calidad de la formacion que ofrecemos, debemos reforzar, como punto fuerte, el
preguntarnos constantemente qué cosas deben mejorar.

» Actuar en el circulo de influencia.

Trabajaremos en el circulo de influencia, en el marco de las posibilidades de actuacion
propias y no ajenas.

» Formacion permanente.

Animaremos al profesorado a la formacién permanente y al uso, en la medida de lo
posible, de las nuevas tecnologias dentro y fuera del aula.

» Trabajo en equipo.
Trabajaremos con metodologia y disciplina en el trabajo en equipo, procurando la
maxima participacion, contribucién, eficacia, satisfacciébn y rendimiento en nuestro
trabajo.

» Mayor coordinacion.
Propiciaremos la coordinacién entre los departamentos

» Escuchar la voz de los alumnos/as y grupos de interés.
Queremos afadir valor a los destinatarios de nuestro trabajo o clientes, internos o
externos. Para mejorar nuestros procesos de trabajo consideraremos sus opiniones y

expectativas. Nuestro codigo de conducta implica la buena informacion sobre las
caracteristicas del centro y sobre el funcionamiento didactico.
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Principios pedagdgicos en ESO y Bachillerato

Los principios generales de las distintas etapas, vienen determinados en los articulos 4
del Decreto 102/2023 y del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, que regulan las etapas
de Secundaria y de Bachillerato.

Los principios pedagogicos de ambas etapas son las condiciones necesarias que debe
cumplir el curriculo educativo para conseguir el desarrollo integral de las personas,
éstos son coincidentes en muchos casos, con los tradicionalmente llamados temas
transversales y estan recogidos en los articulos 6 del Decreto 102/2023 y del Decreto
103/2023, de 9 de mayo, de curriculo de Educacién Secundaria y de Bachillerato.

En Educaciéon Secundaria, como principios pedagégicos, se concretan:

e lalectura, a la que los alumnos han de dedicar al menos 30 minutos diarios;

e fomentar el desarrollo del razonamiento matematico

¢ la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion;

e el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el agotamiento de los recursos
naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra;

+ la inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las estrategias
de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia mediante la
resolucion pacifica de conflictos;

» el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes,
su folclore, las distintas variedades de la modalidad linglistica andaluza;

¢ el emprendimiento;

o la reflexion y la responsabilidad del alumnado, el desarrollo del pensamiento
critico, etc.

Todos ellos han de estar presentes en las practicas educativas del centro.

En la etapa de Bachillerato, los principios pedagégicos seran, ademas de la
busqueda de la adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil
competencial al término de segundo curso de la etapa,

* la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion,

» el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el funcionamiento del medio fisico
y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas,
el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o
el calentamiento de la Tierra,

+ el cuidado y la especial atencién al alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo,

* el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad.

« Se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres.
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En ambas etapas, todos los departamentos didacticos dedicaran especial atencion al
desarrollo de la comunicacién linglistica, por lo que las programaciones didacticas de
todas las materias incluirdn actividades y tareas para el desarrollo de la competencia
en comunicacion linglistica, incluyendo actividades que estimulen el interés y el habito
de la lectura, la practica de la expresidn escrita y la capacidad de expresarse
correctamente en publico.

Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se promovera en todas las
areas el aprendizaje por proyectos, centros de interés, la resolucién colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si
mismo, para trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los métodos de investigacion
apropiados y la responsabilidad, asi como el emprendimiento. Se desarrollaran
actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion,
sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos de analisis,
observacién y experimentacion, adecuados a las distintas materias, fomentando el
enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacion por parte
del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas, segun lo
recogido en el PLC del centro.

Para desarrollar todo ello, el centro acuerda realizar como minimo una situacion de
aprendizaje en cada uno de los trimestres, situacion de aprendizaje consensuada en
los departamentos en la programacion didactica, aunque, por otra parte, el
profesorado podra desarrollar todas las situaciones de aprendizaje que considere
oportunas. La estructura de las situaciones de aprendizaje serd la siguiente:

En cuanto a las estrategias metodolégicas comunes, a través de las cuales se
conseguira trabajar en concordancia con esos principios, y con las cuales
alcanzaremos los objetivos propuestos, también se determinaran a este nivel, aunque
podran variar segun las caracteristicas del grupo clase. En cualquier caso, las
estrategias metodoldgicas aplicadas han de ofrecer una seleccion tal, que integre
estilos, estrategias y técnicas de ensefianza, tipos de agrupamientos y formas de
organizacién del espacio y el tiempo, a fin de que el disefio y puesta en practica de las
situaciones de aprendizaje permitan al alumnado movilizar los saberes basicos y
alcanzar el correcto desarrollo de las competencias especificas y clave o
profesionales, en su caso, siempre de manera inclusiva



