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CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS GENERALES DE EVALUACION,
PROMOCION Y TITULACION EN LAS ENSENANZAS DE
PERSONAS ADULTAS

EDUCACION SECUNDARIA DE PERSONAS ADULTAS

Actualmente la Educacién Secundaria para Adultos esta regulada por la “Orden de 30 de abril de
2025, por la que se regulan las enseianzas de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria para
personas adultas en la Comunidad Auténoma de Andalucia”.

Sobre los criterios y procedimientos generales de la evaluacion, promocién y titulacion en la
Educacidn Secundaria de Personas Adultas, se establece lo siguiente:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION

1. La evaluacidon del proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, competencial, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segun los distintos ambitos que integran el curriculo y serd un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de los diferentes dmbitos, a través
de los cuales se medird el grado de consecucidon de las competencias especificas.

2. El cardcter integrador de la evaluacién no impedird al profesorado realizar la evaluacidn de cada
mddulo del ambito de manera diferenciada en funcién de los criterios de evaluacién que,
relacionados de manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de
las mismas.

3. La evaluacién serd continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por
tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en
que se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el
Capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, adoptar las medidas necesarias dirigidas a
garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su
proceso de aprendizaje.

4. El caracter formativo de la evaluacion propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y
aprendizaje. La evaluacidon formativa proporcionara la informacién que permita mejorar tanto los
procesos, como los resultados de la intervencion educativa.

5. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacidn, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el
alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la informacion que
se obtenga a través de la evaluacién tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su
educacion.

6. Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacion, al comienzo de cada curso, los
profesores y profesoras informardn al alumnado acerca de los criterios y procedimientos de
evaluacidn de cada uno de los dmbitos, incluidos los de los médulos pendientes de cursos anteriores.
Dicha informacién quedara disponible tanto para el alumnado, como para las personas que ejerzan
su tutela legal, en su caso, en la plataforma educativa del centro.
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7. Asimismo, para la evaluaciéon del alumnado se tendrdn en consideracién los criterios vy
procedimientos de evaluacidn, calificacidn, promocién y titulacion incluidos en el Proyecto educativo
del centro.

8. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su
propia prdactica docente, para lo que se recogeran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

9. El equipo docente, coordinado por quien ejerza la tutoria, actuara de manera colegiada a lo largo
del proceso de evaluacidén y en la adopcién de las decisiones resultantes del mismo.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

1. El profesorado llevard a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los
criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas del ambito y mddulo.
2. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacidon deberan ser concretados en las
programaciones diddacticas y adaptados a la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacién del alumnado se podran utilizar instrumentos variados, accesibles y flexibles
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de
evaluacién y con las caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentaran los procesos de
coevaluacidn, evaluacién entre iguales, asi como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la
capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluaciéon contribuyen en la misma medida al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendrdn el mismo valor a la hora de determinar el grado de
desarrollo de la misma.

6. La evaluacion diferenciada de los médulos que componen cada dmbito de conocimiento permitira
al alumnado conservar la calificacion obtenida en el médulo permanentemente.

7. Los criterios de promocion y titulacidn, recogidos en el Proyecto educativo, iran referidos al grado
de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil de salida, en su caso, asi como a la superacién
de las competencias especificas de los diferentes ambitos.

8. Los resultados de evaluacidn, que quedaran recogidos en las actas, se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativas, Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT)
y Sobresaliente (SB).

9. Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion del
alumnado y de las personas que ejerzan su tutela legal en el desarrollo del proceso de evaluacion.
Asimismo, los centros docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento por el que
se podrdn solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje a través del tutor o
tutora y obtener informacidn sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.
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SESIONES DE EVALUACION

1. Las sesiones de evaluacidén son reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en su ausencia, por la persona que
designe la direccién del centro, quien levantard acta del desarrollo de las mismas, en las que hara
constar las decisiones y acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencidén a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas, de acuerdo con las necesidades del alumnado y en el marco
establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.

2. En las sesiones de evaluacién, el profesorado responsable de cada dambito decidird la calificacidon
del mismo, diferencidndose la calificacién de cada uno de los mddulos que lo componen. Esta
calificacion ha de ser establecida en base al grado de desarrollo de las competencias especificas del
ambito.

3. En las sesiones de evaluacion las decisiones se adoptaran de manera consensuada y colegiada, y
estardn orientadas a la mejora de los procesos de enseifanza y aprendizaje y de la propia practica
docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria simple de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del Departamento de Orientacién del centro.

4. En todas las sesiones, se acordara la informacién que se transmitird a cada alumno o alumna o, en
su caso, a quienes ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de
acuerdo con lo recogido en el Decreto 102/2023, de 9 de mayo, en la presente Orden y en el
Proyecto educativo del centro. Esta informacidn debera indicar las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas
0 recomendaciones para su mejora.

EVALUACION INICIAL

1. La evaluacién inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las
competencias especificas de los ambitos que servirdn de punto de partida para la toma de
decisiones. Para ello, se tendrd en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras
técnicas, en funcion de la modalidad de imparticidn de la ensefianza.

2. Los resultados de esta evaluacién no figurardn en los documentos oficiales de evaluacién a
excepcion de lo descrito en el apartado 6.

3. En el momento de la incorporacion del alumnado a la actividad lectiva, con el fin de conocer la
evolucién educativa del alumnado vy, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que
ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del alumnado del curso
anterior, a fin de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el
equipo docente realizard una evaluacidn inicial, para valorar la situaciéon inicial de sus alumnos y
alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de los ambitos de la etapa
gue en cada caso corresponda.

4. A lo largo del mes de octubre se convocard una sesion de coordinacion del equipo docente con
objeto de analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacién inicial, que tendra caracter
orientador y sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracién de las
programaciones que se adecuaran a las caracteristicas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del Departamento de Orientacion, realizard la propuesta
y adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para el
alumnado que las precise.



_— AENOR M

é e S E? A PLAN DE CENTRO
R LB dh .l iy = PROYECTO EDUCATIVO
ABDERIA o

Criterios y procedimientos generales de
evaluacion promocion y titulacién de Adultos Pag 4 de 13

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 24, si como resultado del proceso de evaluacidn inicial
el profesorado estima que un alumno o alumna se encuentra en condiciones de continuar con
éxito sus estudios en el nivel Il, propondra la realizacion de una prueba de evaluacidn especifica
gue permitira su asignacion en el nivel que corresponda. En el caso de que la calificaciéon de esta
prueba sea positiva, esta se trasladard al expediente académico del alumno o alumna.

EVALUACION CONTINUA

1. Se entiende por evaluacidn continua aquella que se realiza durante todo el proceso de ensefianza
y aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso
educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si
se considera necesario.

2. Son sesiones de evaluacién continua aquellas en las que se intercambiard informacién sobre el
progreso educativo del alumnado y se adoptardn las decisiones oportunas, orientadas a la mejora de
los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran
al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

3. En estas sesiones de evaluacidn continua, cada mddulo, de un dmbito y nivel, recibird una Unica
calificacion expresada en los términos descritos en el articulo 8.9. La valoracién de los resultados
derivados de las decisiones y acuerdos adoptados en estas sesiones constituira el punto de partida
de la siguiente sesién de evaluacion.

4. Dentro del proceso de evaluacion continua, el profesorado recogerd en sus programaciones
didacticas las estrategias que permitan la superacion de las competencias no adquiridas para aquel
alumnado que no hubiera superado algun mddulo de manera que, a la finalizacion del proceso de
evaluacidn, este pueda superar dicho ambito en su totalidad.

5. Asimismo, se entregara un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendra
tanto calificaciones cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2,
3 0 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10.

EVALUACION FINAL

1. Se entiende por evaluacién final aquella en la que se valora el resultado del proceso de aprendizaje
del alumnado en los distintos ambitos y se decide sobre su promocidn y titulacién.

2. Son sesiones de evaluacién final aquellas en las que se tomaran, para cada alumno o alumna, las
decisiones oportunas sobre los aspectos recogidos en el apartado 1.

3. Tendran consideracion de evaluaciones finales las descritas en los articulos 13, 14 y 15.

4. Solo cuando el alumnado supere las competencias especificas que componen el ambito, podra ser
positiva la calificacion del mismo. En este caso, la calificacion del ambito se establecera teniendo en
cuenta la media aritmética de las calificaciones recibidas en las competencias especificas del ambito
en cada nivel medidas a través de los criterios de evaluacidn. No sera necesaria la superacion aislada
y parcial de cada uno de los médulos que componen el ambito para certificar la superacion de cada
uno de los ambitos.

5. El resultado de la evaluacidn final se expresara mediante una Unica calificacién para cada ambito
del nivel correspondiente, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para
mantener informados de su evolucidn en los diferentes médulos al alumno o alumna o a las personas
gue ejerzan su tutela legal.

6. En la sesién de evaluacion final se formulardn las calificaciones finales de los distintos mdédulos y
ambitos del nivel del que se trate, conforme a lo establecido en el articulo 8.9. Los resultados de
dicha evaluacion se extenderan en el acta de evaluacidn, en el expediente y en el historial académico
del alumno o alumna.
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7. Como resultado de la sesion de evaluacion final se entregara al alumnado o, en su caso, a las
personas que ejerzan su tutela legal, un boletin de calificaciones con caracter informativo en los
términos establecidos en el articulo 11.5.

8. Cuando no se disponga de evidencias objetivas para evaluar a un alumno o alumna se consignara
No Presentado (NP) en las actas de evaluacion.

9. La nota media, calculada al final de la etapa conforme a los valores cuantitativos establecidos en el
articulo 11.5 se trasladard a la certificacion académica de los estudios cursados y al historial
académico, para ser utilizada en los procedimientos de concurrencia competitiva que procedan.
Dichas calificaciones se extenderan en el acta de evaluacion.

10. Las calificaciones de los mddulos pendientes del nivel anterior se consignaran, igualmente, en las
actas de evaluacidn, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna. Si el
alumnado con evaluacién negativa en algiin médulo supera el ambito de ese nivel, los médulos que
lo conforman quedardn a su vez superados con la calificacidon determinada para el ambito.

11. Cada ambito en cada nivel podra ser calificado, incluyendo las sesiones de evaluacién final,
extraordinaria y excepcional, a las que hacen referencia los articulos 14 y 15, un maximo de ocho
veces independientemente de la modalidad de ensefianza cursada por el alumno o la alumna.

12. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado 6 de la disposicidn adicional tercera del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo, la superacién de alguno de los niveles de cada uno de los tres ambitos a
los que hace referencia el articulo 3.4 tendrd validez en todo el Estado.

13. Asimismo, los mdédulos superados por cada dambito y nivel tendrdn una validez permanente en la
red de centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia en los términos expuestos en el
articulo 8.6.

EVUALUACION FINAL ORDINARIA

1. Se considerara sesién de evaluacién final ordinaria aquella en la que se decidird sobre la
evaluacidn final del alumnado al concluir el periodo ordinario de clases.

2. Los centros docentes organizardn la sesidon de evaluacién final ordinaria una vez finalizado el
periodo lectivo.

3. Si como resultado de la evaluacidn final ordinaria, un alumno o alumna tuviera algin mddulo o
ambito no superado, el profesorado responsable del mismo elaborara un informe, a partir de la
informacion consignada en el Sistema de Informacion Séneca a lo largo del curso, en el que se
detallaran, al menos, las competencias especificas y los criterios de evaluacion no superados, asi
como el plan de recuperacién individualizado de los mismos. Este informe serda entregado al
alumnado o a la persona que ejerza su tutela legal al finalizar el curso, y ademas, se depositard en la
jefatura de estudios. El plan de recuperacién individualizado no podra consistir meramente en la
propuesta de superacién de determinadas pruebas, sino que deberd contener diferentes
mecanismos y estrategias que permitan al alumnado evidenciar sus aprendizajes.

EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA

1. Se considerara sesion de evaluacién final extraordinaria aquella en la que se decidird sobre la
evaluacion final del alumnado que, como resultado de la evaluacién final ordinaria, obtuviera
evaluacidn negativa en uno o varios médulos o ambitos.

2. Tras el analisis del seguimiento del plan de recuperacion individualizado disefiado por el
departamento diddactico que corresponda en cada caso, el profesorado de cada dmbito determinara
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si el alumnado con evaluacidn negativa en algiin mddulo o dmbito en la evaluacidn final ha alcanzado
las competencias especificas correspondientes.

3. Los centros docentes organizaran la sesidn de evaluacion final extraordinaria durante los primeros
cinco dias habiles del mes de septiembre.

EVALUACION FINAL EXCEPCIONAL

1. Se considerardn sesiones de evaluacion final excepcional aquellas en las que se decidird sobre la
evaluacidn final del alumnado matriculado con médulos o dmbitos no superados en convocatorias
anteriores y que estuviera en condiciones de titular. Sera el equipo docente, por mayoria simple,
quien valore si la persona solicitante estd en condiciones de titular para poder ser evaluada en dicha
sesion.

2. El proceso de evaluacidn excepcional sera disefiado por el departamento de coordinacion didactica
que corresponda.

3. Los centros docentes organizaran la sesiéon de evaluacién final excepcional durante la primera
guincena del mes de febrero.

4. La direcciéon del centro arbitrara los mecanismos necesarios para que el alumnado sea informado
de esta evaluacién excepcional antes del 15 de octubre de cada curso escolar.

5. El alumno o la alumna podra solicitar a la direccidn del centro docente, durante la segunda
quincena del mes de enero, la realizacidn de una evaluacion final excepcional, que se llevara a cabo
segln lo dispuesto en el Proyecto educativo del centro.

6. La persona que ejerza la direccidn del centro docente resolvera las solicitudes, en el plazo de tres
dias contados a partir de la finalizacion del periodo de presentacién de las mismas, a la vista de las
decisiones del equipo docente.

PROMOCION DEL ALUMNADO

1. Las decisiones sobre la promocion del alumnado serdn adoptadas de forma colegiada por el
equipo docente del alumno o la alumna con el asesoramiento, en su caso, del Departamento de
Orientacion, atendiendo al grado de consecucidn de los objetivos de la etapa, al grado de adquisicién
de las competencias establecidas y a la valoraciéon de las medidas que favorezcan el progreso del
alumnado. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria simple de los
integrantes del equipo docente.

2. Con caracter general, para poder cursar un ambito del nivel I, el alumno o la alumna debe haber
superado previamente el ambito en el nivel I.

3. Cuando el equipo docente considere que el alumno o la alumna puede continuar con éxito el
curso siguiente, beneficiando su evoluciéon académica, desarrollo personal, profesional o su
empleabilidad, estos podran acceder al nivel Il de un ambito aun teniendo evaluacidn negativa en
alguno de los maddulos del nivel I. Esta medida excepcional se podra aplicar sélo para uno de los
ambitos.

4. Asimismo, el alumnado al que se le considere superado el nivel | de un ambito o ambitos
mediante alguna de las posibilidades establecidas en el Capitulo V, podra incorporarse al nivel Il en
el Ambito o ambitos correspondientes.
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TITULACION Y CERTIFICACION

1. Conforme a lo dispuesto en el apartado 7 de la disposicion adicional tercera del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo, la superacion de todos los ambitos de conocimientos que conforman el
curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria para personas adultas dard derecho a la
obtencién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. Asimismo, el equipo docente
podra proponer para la expedicion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria a
aquellas personas que, aun no habiendo superado alguno de los dambitos, se considere que han
conseguido globalmente los objetivos generales de la Educacidon Secundaria para personas adultas.
En esta decisién se tendran en cuenta las posibilidades formativas y de integracion en la actividad
académica y laboral de cada alumno o alumna.

2. Segun lo dispuesto en el articulo 17.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera Unico y se expedira sin calificacién.

3. Las decisiones sobre la obtencidn del titulo serdn adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del Departamento de Orientacidon. En caso de que no
exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria simple de los integrantes del equipo docente.
4. De conformidad con lo establecido en el articulo 17.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo
los alumnos y alumnas que no obtengan el titulo de Graduado al que se refiere el apartado anterior
recibiran una certificacion con caracter oficial y validez en todo el Estado.

5. Al finalizar la etapa, la persona que ejerza la tutoria entregard al alumno o alumna, o en su caso, a
la persona que ejerza su tutela legal, un informe para la evolucién académica y profesional que
contendra informacién sobre el grado de adquisicién de las competencias clave establecidas en el
Perfil de salida y una propuesta que podra incluir distintas opciones académicas, formativas o
profesionales que se consideren mds convenientes. Para la elaboracién de este informe se recabara
la informacidn necesaria a través del equipo educativo y se contard con el personal especialista en
orientacién.
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BACHILLERATO DE PERSONAS ADULTAS

Actualmente la Educacién Secundaria para Adultos esta regulada por la “Orden de 30 de abril de
2025, por la que se regulan las ensefianzas de la etapa de Bachillerato para personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Andalucia”.

Sobre los criterios y procedimientos generales de la evaluacidon, promocién vy titulacion en el
Bachillerato de Personas Adultas, se establece lo siguiente:

CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION

1. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, competencial, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva, segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento
para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias, a través de los cuales se
medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

2. El cardcter integrador de la evaluacidon no impedird al profesorado realizar la evaluacién de cada
materia de manera diferenciada en funcién de los criterios de evaluacidén que, relacionados de
manera directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

3. La evaluacion sera continua por estar inmersa en el proceso de enseiflanza y aprendizaje y por
tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en
gue se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el
Capitulo V del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar
la adquisicidn de las competencias clave que le permita continuar adecuadamente su proceso de
aprendizaje.

4. El caracter formativo de la evaluacidn propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y
aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionara la informacién que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencién educativa.

5. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el
alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la informacidn que se
obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacién.

6. Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacidn, al comienzo de cada curso, los
profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios y procedimientos de
evaluacidn de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores. Dicha
informacién quedara disponible tanto para el alumnado, como para las personas que ejerzan su
tutela legal, en su caso, en la plataforma educativa del centro.

7. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracidon los criterios vy
procedimientos de evaluacion, calificacidn y titulacién incluidos en el Proyecto educativo del centro.
8. El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado, como los procesos de ensefianza y su
propia practica docente, para lo que se recogeran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

9. El equipo docente, coordinado por quien ejerza la tutoria, actuard de manera colegiada a

lo largo del proceso de evaluacién y en la adopcion de las decisiones resultantes del mismo.
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PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

1. El profesorado llevard a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los
criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

2. Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacidn de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacidon deberan ser concretados en las
programaciones didacticas y matizados de acuerdo con la evaluacidn inicial del alumnado y de su
contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se podran utilizar diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluaciény
con las caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentardn los procesos de coevaluacién,
evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del
mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacion contribuyen en la misma medida al grado de desarrollo de la
competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar el grado de
desarrollo de la misma.

6. Los criterios de titulacidon, recogidos en el Proyecto educativo, irdn referidos al grado de desarrollo
de los descriptores operativos del Perfil de salida, en su caso, asi como a la superacidn de las
competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los resultados de evaluacion se expresaran mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin
decimales, considerandose negativas aquellas inferiores a cinco.

8. Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacion del
alumnado y de las personas que ejerzan su tutela legal, en el desarrollo del proceso de evaluacién.
Asimismo, los centros docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento por el que
se podrdn solicitar las aclaraciones concernientes al proceso de aprendizaje a través del tutor o
tutora y obtener informacidn sobre los procedimientos de revision de las calificaciones.

SESIONES DE EVALUACION

1. Las sesiones de evaluacidon son reuniones del equipo docente de cada grupo de alumnos y
alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en su ausencia, por la persona que
designe la direccidn del centro, quien levantara acta del desarrollo de las mismas, en la que hara
constar las decisiones y acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales aplicadas, de

acuerdo con las necesidades del alumnado y en el marco establecido en el Capitulo V del Decreto
103/2023, de 9 de mayo.

2. En las sesiones de evaluacion, el profesorado responsable de cada materia decidird la calificacidn
de la misma. Esta calificacion ha de ser establecida en base al grado de adquisiciéon de las
competencias especificas de cada materia y recogida conforme a lo establecido en el articulo 11.7.

3. En las sesiones de evaluacion las decisiones se adoptaran de manera consensuada y colegiada, y
estaran orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica
docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria simple de los
integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra
recabar el asesoramiento del Departamento de Orientacién del centro.
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4. En todas las sesiones, se acordard la informacién que se transmitira a cada alumno o alumna o, en
su caso, a quienes ejerzan su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido, de
acuerdo con lo recogido en el Decreto 103/2023, de 9 de mayo, en la presente orden y en el
Proyecto educativo del centro. Esta informacion debera indicar las posibles causas que inciden en el
proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi como, en su caso, las propuestas
o recomendaciones para su mejora.

EVALUACION INICIAL

1. La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las
competencias especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de
decisiones. Para ello, se tendrd en cuenta principalmente la observacién diaria, asi como otras
técnicas, en funcion de la modalidad de imparticidn de la ensefianza.

2. Los resultados de esta evaluacion no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucidn educativa del alumnado vy,
en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de
cada grupo analizaran los informes del alumnado del curso anterior, a fin de conocer aspectos
relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo docente realizard una evaluacidn
inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de
las competencias especificas de las materias de |la etapa que en cada caso corresponda.

4. A lo largo del mes de octubre se convocara una sesidon de coordinaciéon docente con objeto de
analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacidn inicial, que tendra caracter orientador y sera
el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones
didacticas que se adecuardn a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias
especificas del alumnado.

5. El equipo docente, con el asesoramiento del Departamento de Orientacién del centro, realizara la
propuesta y adoptard las medidas educativas de atenciéon a la diversidad y a las diferencias
individuales para el alumnado que las precise.

EVALUACION CONTINUA

1. Se entiende por evaluacién continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje, permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y final del proceso
educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacién del proceso de ensefianza y aprendizaje, si
se considera necesario.

2. Son sesiones de evaluacién continua aquellas en las que se intercambiard informacién sobre el
progreso educativo del alumnado y se adoptaran las decisiones oportunas, orientadas a la mejora de
los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran
al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

3. La valoraciéon de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de
partida de la siguiente sesién de evaluacién continua o de evaluacién ordinaria, segun proceda.

4. Como resultado de las sesiones de evaluacidén continua se entregara al alumnado o a las personas
gue ejerzan su tutela legal, un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendra
las calificaciones de cada materia.

5. Los resultados de estas sesiones se recogerdn en la correspondiente acta conforme a lo
establecido en el articulo 11.7.
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EVALUACION FINAL

1. Se entiende por evaluacién final aquella en la que se valora el resultado del proceso de aprendizaje
del alumnado en las distintas materias y se decide, en su caso, sobre su titulacion.

2. Son sesiones de evaluacién final aquellas en las que se tomaran, para cada alumno o alumna, las
decisiones oportunas sobre los aspectos recogidos en el apartado 1.

3. Tendran consideracion de evaluaciones finales las descritas en los articulos 16, 17 y 18.

4. En la sesidon de evaluacion final se formularan las calificaciones finales de cada materia conforme a
lo establecido en el articulo 11.7. Los resultados de dicha evaluacién se extenderan en el acta de
evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

5. Como resultado de las sesiones de evaluacion final se entregara al alumnado o, en su caso, a las
personas que ejerzan su tutela legal, un boletin de calificaciones con cardcter informativo.

6. En la evaluacion del alumnado que se encuentre en situacion de finalizar la etapa, al formular la
calificacion final, el profesorado deberd considerar, junto con la superacion de las competencias
especificas de las distintas materias, la apreciacidn sobre la madurez académica alcanzada por el
alumnado en relacion con los Objetivos de Bachillerato. Igualmente, el equipo docente debera
considerar las posibilidades del alumnado para proseguir estudios superiores, de acuerdo con lo
establecido en los criterios de evaluacién determinados para la etapa y lo recogido en el Proyecto
educativo del centro docente.

EVALUACION FINAL ORDINARIA

1. Se considerard sesién de evaluacién final ordinaria aquella en la que se decidird sobre la
evaluacidn final del alumnado al concluir el periodo ordinario de clases.

2. Para el alumnado que curse exclusivamente materias de primero esta sesion tendra lugar una
vez finalizado el periodo ordinario de clases y antes de que finalice el mes de junio.

3. Para el alumnado que curse exclusivamente materias de segundo curso o, simultdneamente,
materias de primer y segundo curso y esté en condiciones de finalizar la etapa, se estara a lo
dispuesto para la evaluacion final ordinaria del segundo curso en el articulo 7.5 del Decreto
301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los centros
docentes, a excepcidn de los universitarios.

4. Para el alumnado que curse exclusivamente materias de primer curso con evaluacion negativa en
alguna materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacién de la misma en la
evaluacidn extraordinaria, el profesorado correspondiente elaborara un programa de refuerzo del
aprendizaje que consistira en un informe sobre las competencias especificas y criterios de evaluacion
no superados, asi como la propuesta de actividades de recuperacién en cada caso.

5. El alumnado que curse materias de segundo curso y obtenga evaluaciéon negativa en alguna
materia o no haya adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior, a la finalizacién del
proceso ordinario seguird con su proceso de aprendizaje hasta la finalizacion del periodo lectivo.

EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA
1. Se considerara sesién de evaluacion final extraordinaria aquella en la que se decidirad sobre la

evaluacion final del alumnado que, como resultado de la evaluacién final ordinaria, obtuviera
evaluacidn negativa en una o varias materias.
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2. El proceso de evaluacidn extraordinaria serd disefiado por el departamento de coordinacién
didactica que corresponda en cada caso teniendo como referente para ello el citado informe. El plan
de recuperacion individualizado no podra consistir meramente en la superacién de pruebas
objetivas, sino que debera contener diferentes mecanismos y estrategias que permitan al alumnado
evidenciar sus aprendizajes.

3. Tras el andlisis del seguimiento del plan de recuperacién individualizado disefiado por el
departamento didactico que corresponda en cada caso, el profesorado de cada materia determinara
si el alumnado con evaluacién negativa en alguna materia en la evaluaciéon final ha alcanzado las
competencias especificas.

4. Para el alumnado que curse exclusivamente materias de primer curso de Bachillerato, los
centros docentes organizaran la sesion de evaluacién final extraordinaria durante los primeros
cinco dias habiles del mes de septiembre.

5. Para el alumnado que curse materias de segundo curso o, simultdneamente, materias de primer
y segundo curso y esté en condiciones de finalizar la etapa, la sesion de evaluaciéon final
extraordinaria no sera anterior al 19 de junio de cada afno.

6. Los resultados de las materias no superadas del curso anterior para el alumnado de segundo de
Bachillerato se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacién, en el expediente y en el historial
académico del alumnado.

7. Cuando el alumnado no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia en el acta de
evaluacion se consignard No Presentado (NP). La situacién No Presentado (NP) equivaldra a la
calificacion numérica minima establecida, salvo que exista una calificacién numérica obtenida para la
misma materia en la prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

8. Cuando el alumnado se presente a la evaluacidn extraordinaria de alguna materia y no alcance
una calificacidn positiva, en el acta de evaluacion extraordinaria se consignara la mayor calificacion
obtenida, bien sea la de la evaluacion ordinaria o la de la extraordinaria.

EVALUACION FINAL EXCEPCIONAL

1. Se considerard sesidon de evaluacion final excepcional aquella en la que se decidira sobre la
evaluacion final del alumnado matriculado que estuviera en condiciones de titular. Sera el equipo
docente quien valore si la persona solicitante estd en condiciones de titular para poder ser evaluada
en dicha sesion.

2. El proceso de evaluacidn excepcional sera disefiado por el departamento de coordinacion didactica
gue corresponda.

3. Los centros docentes organizaran la sesién de evaluacién final excepcional durante la primera
quincena del mes de febrero.

4. La direccion del centro arbitrara los mecanismos necesarios para que el alumnado sea informado
de esta evaluacion excepcional antes del 30 de octubre de cada curso escolar.

5. El alumno o la alumna podra solicitar a la direccidn del centro docente, durante la segunda
qguincena del mes de enero, la realizacidon de una evaluacion final excepcional, que se llevara a cabo
segun lo dispuesto en el Proyecto educativo del centro.

6. La persona que ejerza la direccién del centro docente resolvera las solicitudes en el plazo de tres
dias contados a partir de la finalizacion del periodo de presentacién de las mismas a la vista de las
decisiones del equipo docente.
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MENCION HONORIFICA POR MATERIA Y MATRICULA DE HONOR

1. De acuerdo con el articulo 30.5 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, se otorgard Mencién
Honorifica en una materia o Matricula de Honor al Expediente del alumnado que haya cursado
Bachillerato y que haya demostrado un rendimiento académico excelente al final de la etapa.

2. A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el
esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de
Bachillerato, se otorgara Mencién Honorifica en una determinada materia al alumnado que en el
conjunto de los cursos de la etapa haya obtenido una calificacion media de 9 o superior en dicha
materia y haya demostrado un interés por la misma especialmente destacable. Esta Mencidén se
consignara en el expediente y en el historial del alumnado junto a la calificacion numérica obtenida, y
se regulard en el Proyecto educativo del centro.

3. Asimismo, aquel alumnado que, a la finalizacion del segundo curso de Bachillerato, haya
obtenido una nota media igual o superior a 9 podra obtener la distincion de Matricula de Honor. La
nota media serd la media aritmética de las calificaciones de todas las materias del segundo curso de
Bachillerato, redondeada a la centésima mads proxima y en caso de equidistancia a la superior. No se
tendrd en cuenta en dicho calculo las calificaciones «exento» (EX) o «convalidado» (CV). La obtencién
de la Matricula de Honor se consignara en el expediente y en el historial académico del alumnado.

4. Se concederd Matricula de Honor a un numero no superior al 5% del total del alumnado
matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se consideraran también las
calificaciones del primer curso de la etapay, si subsiste el empate, se dirimira por sorteo.

TITULO DE BACHILLER

1. En desarrollo de lo dispuesto en la disposicidn adicional tercera del Real Decreto 243/2022, de 5
de abril, los alumnos y alumnas que cursen Bachillerato en el marco de la oferta especifica
establecida para personas adultas obtendran el titulo siempre que hayan obtenido evaluacion
positiva en todas las materias de la etapa o en todas las materias salvo en una. En este ultimo caso,
se deberan reunir las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos y
competencias vinculados a ese titulo.

b) Que no se haya producido un abandono en la materia por parte del alumno o la alumna.

c) Que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias
para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa sea igual
o superior a cinco. En este caso, a efectos del cdlculo de la calificacidon final de la etapa, se
considerard la nota numérica obtenida en la materia no superada.

2. Las decisiones se adoptardn por consenso del equipo docente, de manera colegiada, y en caso de
desacuerdo, se tomaran por mayoria simple de los integrantes del equipo docente.

3. El titulo de Bachiller sera unico y se expedira con expresion de la modalidad cursada y de la nota
media obtenida, que se hallard calculando la media aritmética de las calificaciones de todas las
materias cursadas conforme a la ordenacién establecida para la etapa de Bachillerato para personas
adultas, vinculadas a la modalidad por la que se expide, redondeada a la centésima. A efectos de
dicho célculo se tendran en cuenta las materias comunes y optativas, asi como las materias
especificas de la modalidad por la que se expide titulo.



